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Kod populacije sa smetnjama u razvoju, rani uzrast, koji sa sobom donosi mogucnost
pravovremene intervencije, predstavlja dobar prognosticki pokazatelj u globalnom razvoju deteta.
Sa druge strane, godine Zivota nastavnika, koje naj¢eS¢e podrazumevaju 1 znacajnost
profesionalnog iskustva, takode mogu biti vazan prediktor u kontekstu profesionalne efikasnosti.
1z tog razloga, osnovni problem ovog istrazivanja odnosi se na ispitivanje mogucénosti predikcije
efikasnosti nastavnog procesa u zavisnosti od kalendarskog uzrasta dece u odeljenju, godina
zivota nastavnika 1 lokaliteta kao faktora medugrupnih, kulturoloskih specifi¢nosti.

IstraZzivanje je vrSeno na namernom uzorku, safinjenom od ukupno 100 ispitanika,
nastavnika zaposlenih u obrazovnim institucijama za decu sa smetnjama u razvoju: ,,Zlatni most*
iz Sombathelja 1 ,,Vajda Marta* iz Pape u Madarskoj (N=71), odnosno Skoli za osnovno i srednje
obrazovanje ,,Mara Mandi¢*“ iz PancCeva (N=29). Kriterijumska varijabla je operacionalno
definisana Skalom samoefikasnosti nastavnika (0=0,90), dok su prediktorske varijable
dihotomnog karaktera i sadrze po dve Kkategorije, koje predstavljaju socio-demografske
karakteristike uzorka: kalendarski uzrast odeljenja (1.predskolski i nizi; 2.visi i srednjoskolski);
godine zivota nastavnika (1.24-44; 2.45-62); 1 lokalitet (1.Srbija; 2.Madarska). Multivarijantnom
regresionom analizom dobijen je statisticki znac¢ajan model (R=0,35; p<0,005; R>=0,12) koji
pruza pozitivan odgovor na istrazivacko pitanje i ukazuje na najznacajniji doprinos varijable
kalendarski uzrast dece u odeljenju (f=0,34; p<0,001; t=-3,53) u predikciji efikasnosti nastavnog
procesa, S§to indikuje da nastavnici odeljenja predSkolskih i nizih razreda ocenjuju sebe
efikasnijim u odnosu na one koji rade sa ucenicima viseg i srednjoskolskog uzrasta. Kao
primarno objasnjenje dobijenih rezultata moze se ista¢i da pored toga §to uzrast sa sobom donosi
mogucnost rane intervencije, te predstavlja dobar prognosticki pokazatelj globalnog razvoja
deteta, kao takav, u obrazovnom procesu, predstavlja i znacajan prediktor nastavnickog
zadovoljstva sopstvenim profesionalnim u€inkom. Sa druge strane, lokalitet objaSnjava odredeni
deo varijabiliteta u pravcu pozitivnije samoprocene efikasnosti zaposlenih koji rade u Srbiji
naspram kolega iz Madarske, a koji ipak ostaje ispod nivoa statisticke znacajnosti (f=0,18;
p<0,073; t=-1,81), dok se godine Zivota, na uzorku ovog istrazivanja, nisu istakle kao znacajan
prediktor nastavnicke efikasnosti.
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